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1.- Introducció

Les polítiques de joventut han experimentat continuats canvis des de que van néixer amb els
primers ajuntaments democràtics. Es varen iniciar amb actuacions adreçades principalment al
lleure infantil i juvenil i posteriorment es van estendre amb la creació de punts d’informació
juvenil, projectes de foment de l’ocupació juvenil, programacions d’activitats per a joves,
assessoraments, etc. fins a evolucionar cap a una comprensió dels joves des d’un punt de vista
més global, on s’intenta donar serveis globals que abracin tots els interessos dels joves.
Aquesta evolució ha estat paral·lela a  la definició de l’etapa de joventut, no entesa com un
període de transició de l’infant a la vida adulta, sinó com una etapa definida i amb entitat pròpia
diferenciada.

L’actuació de l’Ajuntament de Granollers en matèria de joventut és àmplia i variada i és
executada des de diferents serveis municipals. Fruit del Pla d’Actuació Municipal 1999 – 2003
es va elaborar Pla Local de Joventut 2004 – 2007, que va permetre fer un salt qualitatiu a les
accions i coordinacions que es duien a terme.

Ara s’han de planificar els propers anys d’actuació municipal en matèria de joventut. El procés
d’elaboració del nou Pla Local de Joventut, es va iniciar a finals del 2007, en col·laboració amb
el Consell Comarcal del Vallès Oriental, d’acord amb els criteris establerts al Pla Nacional de
Joventut de la Generalitat de Catalunya.

Per a l’elaboració d’aquest Pla local de joventut es imprescindible tenir un coneixement previ de
la realitat juvenil, és a dir, saber quina és la situació dels joves i quines són les seves
necessitats per tal de poder-los donar les respostes més adients. És en aquest marc en el que
es desenvolupa aquest anàlisi de la realitat juvenil de Granollers.

En primer lloc però, és necessari determinar de qui estem parlant quan ens referim als joves de
Granollers ja que la joventut és un concepte força obert i difícil de delimitar. En aquest anàlisi
entenem per joves les persones compreses entre els 12 i els 35 anys. Si bé és cert que la
majoria de dades fan referència a joves amb edats compreses entre els 15 i els 29 anys, en
alguns aspectes s’ha ampliat la franja fins els 12 anys perquè la regidoria de joventut de
l’ajuntament treballa amb aquesta franja d’edat i fins els 35 anys per incloure els paràmetres de
Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya que s’utilitzen a l’hora de definir les
polítiques d’habitatge per a joves.

L’anàlisi de la realitat juvenil que s’annexa a aquest document ha servit per orientar l’elaboració
del Pla Local de joventut que vol donar resposta a les mancances i necessitats identificades al
llarg del diagnòstic.



2.- Procés metodològic per la realització del diagn òstic

La  metodologia que s’ha desenvolupat per l’elaboració del diagnòstic de la realitat dels joves
de Granollers s’ha dissenyat a partir dels criteris i orientacions treballats i consensuats a nivell
tècnic conjuntament amb onze municipis1 de la comarca del Vallès Oriental, amb la participació
de la Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya i del Consell Comarcal del Vallès
Oriental.

Es tracta d’una proposta que parteix de la concepció del Pla local de joventut com un procés
dinamitzador del propi col·lectiu jove i amb una clara voluntat d’incidència transversal en les
diferents àrees de l’organització municipal, entenent que el Pla Local de joventut no és el Pla
de la regidoria sinó un Pla que implica al conjunt de les àrees municipals.

Els principals criteris que han definit la proposta de treball han estat:

• El lideratge i el consens polític:  Partir d’un lideratge ferm i un consens polític que recolzi
el desenvolupament del procés.

• La transversalitat del projecte:  Recollir la perspectiva tècnica i política de les diferents
àrees i incidir en elles des del Pla.

• El realisme:  Dimensionar adequadament el procés de diagnòstic i el futur Pla a la realitat
del municipi de Granollers

• La participació activa:  Comptar amb la participació activa dels diferents agents: polítics,
tècnics, joves i altres agents socials del territori, en l’elaboració del Pla.

El procés metodològic per la realització de l’anàlisi de la realitat juvenil s’ha desenvolupat en
tres fases.

1ª Fase: Disseny del projecte, presentació i inform ació

Aquesta primera fase tenia com objectiu principal la contextualització i el disseny metodològic
del procés. Tot i que els criteris metodològics bàsics s’havien treballat de manera
mancomunada amb els responsables tècnics de diferents municipis de la comarca, en un
primer moment calia fer l’adequació i l’adaptació metodològica a les característiques del
municipi.

Es tractava de dimensionar el procés a les voluntats i les possibilitats de Granollers per tal
d’impulsar un treball realista i adaptat a les necessitats del territori.

                                                
1 L’Ametlla del Vallès, Caldes de Montbui, Cardedeu, Figaró, Granollers, La Garriga, Les Franqueses, Lliçà d’Amunt, Martorelles,
Montmeló, Santa Eulàlia de Ronçana.
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Una vegada definit aquest marc de treball, es va presentar el procés tant als responsables
polítics com als responsables tècnics de l’ajuntament per tal de validar el procés i començar  a
sumar complicitats i sinèrgies.

2ª Fase: Reflexió i anàlisi de la realitat juvenil

Aquest segona fase comprenia el treball de camp pròpiament dit i consistia en:
• L’anàlisi quantitatiu de la realitat juvenil.
• La identificació del mapa de recursos i les polítiques de joventut del municipi.
• L’anàlisi qualitatiu de la realitat jove a partir de les percepcions dels diferents agents:

polítics, tècnics, joves de 12 a 35 anys i altres agents del territori.

El procés d’anàlisi i diagnòstic ha comptat per tant amb un treball de contextualització previ a
partir de l’anàlisi de dades secundàries i pel qual s’han fet servir diferents tècniques:

• Recollida i explotació de dades secundàries:
o Polítiques de joventut.
o Recursos i equipaments amb presència juvenil.
o Entitats i associacions.

• Anàlisi socio-demogràfic de la població.

Pel que fa a l’anàlisi qualitatiu s’han realitzat sessions de treball amb els següents col·lectius:
• Responsables polítics del govern i l’oposició.
• Tècnics i tècniques municipals.
• Taller amb professionals i agents socials.
• Taller de debat amb entitats.
• Treball amb joves no associats.
• Tallers de debat als instituts de secundària del municipi.
• Taller de debat amb usuaris de centres de joves
• Entrevistes en profunditat a tècnics i agents socials.

3ª Fase: Devolució del diagnòstic i definició de lí nies d’actuació

L’informe “Aproximació a la realitat juvenil de Granollers. Novembre de 2008” és el resultat
d’aquest procés. Es tracta d’un document obert que creua i analitza les diferents informacions i
que estat revisat pels principals agents. Aquest informe va ser el material base pel Fòrum jove
que es va realitzar el mes de novembre on es convocà els diferents participants del procés:
polítics, tècnics i tècniques municipals, agents socials i joves del municipi. L’objectiu d’aquesta
trobada era doble: per una banda, retornar els resultats del diagnòstic i per una altra, començar
a construir i debatre les principals línies d’actuació que hauria de desenvolupar el futur Pla local
de joventut.



3.- El Pla Local de Joventut de Granollers 2009-2012

El Pla Local de Joventut de Granollers preveu totes les actuacions que ha de realitzar
l’Ajuntament de Granollers durant els propers quatre anys (de 2009 a 2012) adreçades als
joves.

Les accions estan agrupades en àmbits temàtics:
• Joves, població i convivència
• Joves i educació
• Joves i treball
• Joves, habitatge i emancipació
• Joves, mobilitat i espai públic
• Joves i salut
• Joves, informació i participació
• Joves, lleure, esports i cultura

Cada acció esta recollida en una fitxa on es detalla l’àmbit temàtic de referència, el nom, una
petita descripció, els recursos necessaris, el servei líder a nivell municipal, altres serveis
implicats, la temporalització (a quin any està prevista la seva implementació) i l’avaluació (on
podem trobar les dades que ens permetin saber l’estat de l’acció). A les noves propostes que
han sorgit del procés diagnòstic s’afegeix un apartat que és la viabilitat tècnica, i també estan
associades a una fitxa de treball.

Les accions que es recullen en el Pla Local adapten una proposta ideal de desenvolupament
d’una política local de joventut a la realitat concreta de Granollers. Recollint tant la seva tradició
dels darrers anys en la aplicació de polítiques de joventut i, per tant, totes les eines de què s’ha
servit fins al moment, com les condicions de vida dels joves de la ciutat, recollides gràcies als
informes que s’han formulat prèviament i a les propostes generades pels usuaris potencials del
futur pla a partir del procés de consulta i participació juvenil.

Així doncs, les actuacions busquen acordar les necessitats expressades directament pels joves
amb les necessitats tècniques derivades d’una anàlisi objectiva de la realitat.

Així mateix, l’aplicació del Pla serà possible i assolirà un alt nivell de desenvolupament
adoptant un grau rellevant de transversalitat en la seva gestió. La intervenció en determinats
àmbits de la política de joventut és impensable sense comptar amb la complicitat i treball
conjunt d’altres departaments municipals, tant pel que fa a la seva viabilitat econòmica, com pel
que fa a les seves opcions reals de tenir èxit, passant indefectiblement per la seva coherència
tècnica. A banda de les eines organitzatives que sigui necessari posar en joc, cal consensuar i
arribar a acords concrets i ben precisos sobre els criteris a seguir en cada àmbit específic amb
aquells departaments municipals que hi hagin d’estar necessàriament implicats. I l’acord no ha
de néixer d’una simple acceptació de les propostes formulades des del Servei de Joventut, si
no del disseny conjunt i compartit de cadascuna de les accions a desenvolupar. El Servei de
Joventut ha de liderar, sense cap mena de dubte, la política municipal de joventut, però la seva
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execució s’ha de basar en la cooperació interdepartamental en tots aquells àmbits que ho facin
imprescindible. I no és concebible treballar en cooperació sense decidir en cooperació.

Els continguts concrets hauran de variar necessàriament al llarg del temps i, de fet, de la
flexibilitat del pla i de la seva capacitat d’adaptar-se a les circumstàncies canviants dels joves i
del seu entorn social dependran en bona mesura les seves possibilitats d’èxit. Si els
mecanismes de gestió, de coneixement de la realitat i de participació estan ben dissenyats i
funcionen ben greixats, el pla es transformarà al mateix ritme que el medi en el qual es
desenvolupa i adoptarà els continguts i les característiques formals més adients per a cada
moment concret.

Les bases del pla

• El Pla Local de Joventut de Granollers planifica totes les actuacions que l’Ajuntament
adreçarà als joves durant el període 2009-2012.

• Són objecte d’interès i d’intervenció potencial per al Pla Local de Joventut de Granollers tots
aquells temes que afecten o susciten l’interès dels joves; en conseqüència, el pla té una
vocació clarament transversal i busca explícitament el treball en cooperació entre els diferents
departaments municipals que tenen competència o voluntat d’actuació en el món juvenil.

• El Pla Local de Joventut de Granollers defineix a través dels seus programes de treball i
accions concretes, d’una banda, camps de treball específics per a l’actuació del Servei de
Joventut i, d’una altra banda, espais de necessari treball transversal per als quals es proposa la
cooperació amb els diferents departaments o serveis municipals que intervenen en la política
de joventut.

• El Servei de Joventut ha de donar impuls i liderar l’aplicació del Pla Local de Joventut de
Granollers, però els seus continguts, en especial aquells que corresponen a accions
transversals, s’han de dissenyar i acordar en cooperació amb el conjunt de serveis o
departaments municipals que afecten els joves.

• El present Pla Local de Joventut de Granollers constitueix una estructura marc que
enumera i proposa els àmbits, i les accions concretes que cal desenvolupar, però el disseny
dels seus continguts s’ha d’anar ampliant, enriquint i modificant amb les aportacions estables
de tots els departaments municipals que hi estiguin implicats i amb la participació directa i
decisiva dels joves.

Idees força

Un pla afirmatiu



El Pla Local de Joventut de Granollers es desenvolupa a través del model de polítiques
afirmatives , entenent que això implica modificar el punt de vista de l’administració per adoptar
l’òptica juvenil a l’hora d’entendre, afrontar i donar resposta a les problemàtiques, necessitats,
demandes i interessos que manifesten els joves de manera explícita o que són presents de
manera latent en el seu entorn quotidià.

La condició juvenil

La missió central del Pla Local de Joventut de Granollers és possibilitar que els joves visquin
amb plenitud la condició juvenil , de manera que, durant aquest període de la vida
remarcablement llarg i intens, tinguin al seu abast tots els recursos mínims indispensables que
els permetran escollir per si mateixos i en llibertat un projecte vital.

Recursos a l’abast

El Pla Local de Joventut complirà la seva missió si, en el marc de les competències locals,
contribueix a facilitar que els joves tindran accés a una bona educació  de caràcter formal i
informal, que tindran opció a trobar un lloc de treball  adequat per a les seves aspiracions i
interessos actuals, a disposar d’un habitatge  ajustat a les seves necessitats, a usar serveis i
mitjans que garantiran la seva mobilitat  a escala local, regional i internacional, a canals i vies
de comunicació adequades per expressar  en forma d’idees o artísticament la seva opinió i
visió del món i a disposar d’una oferta rica, variada i intel·ligent d’oci .

Participació jove / Avaluació

El Pla Local de Joventut de Granollers (PLJ) defineix diferents línies d’actuacions  sobre el món
juvenil que s’hauran de dur a terme al municipi durant els anys 2009 i 2012. Per a realitzar un
pla d’aquestes característiques la participació dels i les joves és bàsica. En el cas del nostre
municipi, per a realitzar aquest últim PLJ s’han realitzat entrevistes a diversos agents juvenils i
s’ha dut a terme una sessió participativa de retorn de la informació tractada.

En la construcció d’aquest diagnòstic i d’aquestes línies d’actuació els i les joves són consultats
en un moment determinat, però no se’ls torna a preguntar ni a demanar la seva opinió o visió
fins a la redacció del següent pla, deixant-los al marge del procés d’implantació del Pla del
quals ells i elles han estat objecte d’estudi.

És per aquest motiu que es considera que els i les joves han de ser el subjecte d’aquest nou
PLJ de Granollers, tot implicant-se i corresponsabilitzant-se de la implantació del mateix.
D’aquesta manera, la Regidoria de Joventut ha considerat necessari el poder generar un espai
estable de participació on es doni l’oportunitat al món juvenil de Granollers a liderar i ser
protagonista del seu pla.
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La idea que es proposa no és res més que donar continuïtat al procés iniciat amb el diagnòstic
del PLJ, de manera que els grans implicats, els i les joves de la ciutat, puguin fer un seguiment,
aportar opinions i poder tenir tota la informació necessària de la seva execució.

Som conscients que en quatre anys la realitat juvenil anirà canviant, ja que la realitat
associativa dels joves té molts canvis a curt termini i també les societats complexes actuals
estan canviant amb poc temps. És per això que totes aquelles noves experiències, inquietuds,
visions i aportacions que es vagin fent en aquest espai durant aquest temps, ens serviran per a
tenir ja diversos punts d’anàlisis de cara al següent PLJ. És a dir, poder anar treballant ja de
cara al proper Pla de joventut de Granollers, donant continuïtat no només al que està vigent,
sinó a tot el procés de construcció i execució de les diferents polítiques juvenils.

4.- El procés d’implantació del Pla

Com s’ha pogut observar en els punts anteriors, la intenció de la Regidoria de Joventut és
poder estructurar un espai estable de participació que serveixi per fer seguiment i avaluació de
la implantació del PLJ. Aquest espai ha d’acompanyar els passos de la implantació del PLJ, ja
que d’aquesta manera s’implica directament a les persones participants en el seu
desenvolupament. Servirà per a donar tota la informació necessària per saber com està
funcionant, per a prioritzar aquelles accions més sentides i necessitades, per obrir la possibilitat
d’aportar noves idees i perspectives per a treballar i com a punt de trobada del món juvenil
granollerí.

Per a fer-ho possible s’ha considerat l’oportunitat d’aprofitar un espai existent  (Fòrum Jove
d’Entitats) i crear dos nous espais (Consell Municipal de Joventut i Fòrum de Consellers
Escolars). A tots tres espais es farà un seguiment del PLJ de forma independent. Fer el
seguiment del PLJ significa que cadascun dels tres grups:
� Portarà un control de les actuacions que es duguin a terme en el marc del PLJ.

� Prioritzarà aquelles accions que els participants considerin de més rellevància e
importància.

� Realitzarà noves propostes no previstes al Pla per tal de poder-les tenir en compte per
pròxims plans.

� Tindrà tota la informació necessària per tal de tenir un coneixement complet del
desenvolupament del PLJ.

� Generarà comissions de treball en el cas de considerar i preveure que una temàtica
necessita d’un anàlisi i estudi més concret i exhaustiu.

� Avaluarà el procés d’implementació i el seu propi funcionament.

Al finalitzar cada any es durà a terme un plenari que reunirà els tres grups i farà una
valoració de l’estat d’execució del Pla Local de Joventut, la qual serà oberta a totes les



entitats i ciutadans de Granollers per tal que coneguin com s’està desenvolupant el
PLJ.

c.  ÒRGANS / ESPAIS
El Fòrum Jove d’Entitats

Aquest espai ja existeix a la ciutat de Granollers des de l’any 2006. Es vol aprofitar aquest
espai per tal de donar-li un nou impuls i convertir-lo en un espai de referència. Així doncs, es
vol dotar al Fòrum Jove  d’Entitats d’un projecte que serveixi per redefinir-lo per tal que el món
juvenil l’identifiqui com el seu espai.

Aquest òrgan es reunirà 3 vegades l’any i serà l’encarregat de fer el seguiment de la
implantació de les línies d’actuació del PLJ. En el Fòrum es reuniran les diferents entitats
juvenils que així ho desitgin, aquells joves no associats, l’equip tècnic de la Regidoria de
Joventut i el regidor de Joventut de Granollers. Cal recordar que el PLJ és un pla transversal
que toca diferents àrees de l’Ajuntament, de manera que hi ha accions definides que depenen
d’altres responsables municipals. En aquests casos, es demanarà l’assistència a les reunions
del Fòrum d’aquelles àrees responsables de l’acció requerida.

D’aquest fòrum sortiran comissions que permetin treballar aspectes més concrets com les que
actualment funcionen: Musik n viu, entitats de lleure i criteris subvencions projectes juvenils.

Fòrum de consellers escolars

El foment de la participació als centres de secundària es considera un dels objectius del Servei
de Joventut. A part per la millora democràtica dels centres, considerem que ha de ser una bona
escola de participació per tal formar futurs membres d’entitats compromeses i amb habilitats
participatives.

És per això, que abans de la finalització del 2009 es vol impulsar un òrgan de participació que
agrupi als consellers escolars dels 10 centres de la ciutat.

Aquest Fòrum de consellers escolars tindrà una representació al Fòrum Jove d’entitats, per així
facilitar la integració d’aquests consellers en entitats i grups de la ciutat.

Consell Municipal de la Joventut

Aquest espai serà l’òrgan de seguiment polític del PLJ. Aquí s’hi reuneixen tots els
grups  polítics municipals i el Regidor de Joventut. A aquestes reunions també podrà
afegir-se l’Alcalde de Granollers. El Consell Municipal de la Joventut farà un seguiment
de com s’està desenvolupant el PLJ per tal de mantenir informades a totes les forces
polítiques del municipi.

a. FASES/MOMENTS DEL PROCÉS

El procés d’implantació del PLJ 2009-2012 ha de basar-se en tres moments diferenciats:
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• MOMENT INICIAL: PRESENTACIÓ I DIFUSIÓ

En aquest primer moment ha d’haver una ronda de contactes amb les entitats i grups juvenils
per tal de poder explicar el com i el perquè de tirar endavant aquest espai estable de seguiment
del Pla Local de joventut. Aquest moment inicial és el que ha de servir per començar a vincular
les entitats juvenils de la ciutat amb aquest espai, ja que el protagonisme d’aquest és totalment
seu.

A part, s’ha de preveure una difusió ja sigui via Web, butlletí municipal o mitjançant “flyers” o
díptics, per tal de poder arribar a aquells joves que no formen part de cap associació, per tal
que estiguin informats de l’inici del procés.

Aquest primer moment finalitzarà amb la presentació pública del PLJ en un plenari que agrupi
als tres grups de treball.

• MOMENT D’OBERTURA: SEGUIMENT I AVALUACIÓ

Aquest segon moment es fonamentarà en estructurar i posar en funcionament el PLJ al Fòrum
Jove d’Entitats, al Consell Municipal de la Joventut i al Fòrum de Consellers Escolars per tal
que comenci a caminar. Un cop convocades totes les persones i entitats que podrien formar
part d’aquest espai es procedirà a engegar les reunions i trobades.

L’objectiu d’aquest moment serà el desenvolupar els espais de participació per tal que els
compleixin les seves funcions.

• MOMENT DE TANCAMENT: VALORACIÓ  FINAL DEL PROCÉS

Aquest serà el moment on és donarà per finalitzada la implantació del PLJ 2009-2012. Serà on
es realitzarà una valoració final de com ha funcionat tot el procés, per tal de decidir amb els
participants quins han estat els elements positius del funcionament que cal potenciar i quins
han estat element negatius que calgui replantejar.

Això no significa que aquí s’acabi la feina dels espais de participació, sinó que serà un moment
de redefinició per tal de poder  començar a treballar el proper Pla Local de Joventut amb
l’experiència guanyada amb l’actual.

b. OBJECTIUS

Des de la Regidoria de Joventut s’han marcat diferents objectius:

� Aconseguir la participació, la implicació i la corresponsabilitat dels i les joves en el
desenvolupament del seu Pla Local de Joventut.



� Crear un espai estable i continuat de participació i consulta obert on poder treballar la
implantació del PLJ i on poder anar recollint noves propostes e inquietuds pels pròxims plans.

� Promoure un espai comú de trobada i relació que afavoreixi un clima de confiança mutu,
l’intercanvi d’experiències i recursos entre les entitats joves de la ciutat.

� Dissenyar i aplicar, d’una forma el més consensuada  possible amb els joves de la ciutat,
les polítiques de joventut.

� Establir un sistema de treball amb els diferents departaments de l’ajuntament per tal que
les polítiques de joventut siguin realment polítiques transversals.

c. EL SISTEMA D’AVALUACIÓ

Al finalitzar cada any es passarà un qüestionari als participants per a conèixer com valoren el
funcionament del procés.
Un cop acabada la vida del PLJ actual (2012) es farà una sessió amb els participants del
Fòrum Jove d’Entitats, el Consell Municipal de la Joventut i el Fòrum de Consellers Escolars,
per tal de conèixer els punts forts i els punts febles del seu funcionament.
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5. Eixos de treball:

• Joves, població i convivència
• Joves i educació
• Joves, habitatge i emancipació
• Joves i treball
• Joves, mobilitat i espai públic
• Joves i salut
• Joves, informació i participació
• Joves, lleure, esports i cultura

Per cadascun d’aquests eixos es recullen les accions que es desenvoluparan a nivell
municipal els propers quatre anys. Moltes d’aquestes accions, són continuació d’actuacions
que ja s’estan desenvolupant i no procedeixen de les propostes recollides del diagnòstic.
D’altres, es menciona la proposta literal que va sortir i l’acció que donarà resposta a
aquesta proposta.



5.1.- Joves, població i convivència

Eix Joves i convivència

Nom acció Informació sobre  tràmits legals i formació per nouvinguts

Descripció Assessorar a joves sobre dubtes que puguin sorgir respecte
qüestions legals.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Pla d'acollida

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres de consultes.
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Eix Joves i convivència

Nom acció Tallers als IES i/o escoles per sensibilitzar la  igualtat oportunitats
H/D

Descripció tallers als centres educatius per tal de sensibilitzar als joves
sobre la desigualtat dona-home, eradicar la violència de parella
(l’agressió, la submissió, l’asserció, el treball productiu i els rols
sexuals...)

Recursos necessaris Humans, dos talleristes, una dona i un home

Servei líder CIRD

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Qüestionari a l'alumnat . Valoració qualitativa i quantitativa als
talleristes. Devolució verbal al professorat.



Eix Joves i convivència

Proposta Promoure iniciatives i programes que facilitin  la trobada entre
joves en els espais existents, (com ara centres cívic, escoles, El
Gra,...)  de manera que es potenciïn les relacions entre ells.

Viabilitat tècnica Als projectes de dinamització als instituts, als barris i al Gra, i
mitjançant activitats obertes, es persegueix aquest objectiu. Es
potenciarà aquesta línia de treball,

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei lider Servei de Joventut
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Eix Joves i convivència

Proposta Apropar els joves dels  barris al centre de la ciutat i  treballar el
sentiment de pertinença a la ciutat. S’assenyala que una manera
de poder treballar el sentiment de pertinença és descentralitzant
actes importants i traslladar-los als diferents barris.

Viabilitat tècnica Es considera important aquesta proposta i a més del que es
treballa des d'altres accions, a partir del 2010 es planificarà una
sèrie d'accions que fomentin el sentiment de pertinença

Nom acció Granollers jove

Descripció Es planificaran una sèrie d'accions que fomentin el sentiment de
pertinença a Granollers per part dels joves dels barris

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres accions



Eix Joves i convivència

Proposta Obtenir més recursos i  formació pels tècnics que permetin
abordar millor els reptes de la convivència.

Viabilitat tècnica És considera molt interessant i necessària. Des del Servei ja
s'estava plantejant

Nom acció Curs de formació  d'atenció a nouvinguts

Descripció Es realitzarà una formació adreçada a tècnics municipals que
estan en contacte amb població nouvinguda, per tal de treballar
sobre estereotips, tòpics i prejudicis.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Pla d'acollida

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011

Avaluació Memòria del curs
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Eix Joves i convivència

Proposta Continuar treballant per oferir recursos vàlids pels joves immigrats
 que ni poden formar-se ni poden treballar. En aquest sentit es
proposa ampliar l’oferta de cursos de formació per nou vinguts de
 16 a 18 anys que es fa la centre Vallès i buscar noves fórmules
per treballar amb aquests col·lectius.

Viabilitat tècnica Actualment hi ha dos grups però hi ha dificultats econòmiques per
 poder-lo fer créixer

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Pla d'acollida



5.2.- Joves i educació

Eix Joves i educació

Nom acció Casals lingüístics

Descripció Casals a l'estiu adreçats a joves nouvinguts que porten poc
temps a Catalunya, per tal d' oferir el coneixement de l'idioma i de
l'entorn de la ciutat en un ambient més lúdic i de convivència amb
altres joves. 4 setmanes del mes de juliol

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria final
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Eix Joves i educació

Nom acció Pla de transició Escola al Treball

Descripció Programa que possibilita que alumnes que no han acreditat l'ESO
puguin accedir a un lloc de treball mitjançant l'aprenentatge i
pràctiques de l'ofici o el retorn a la formació reglada. S'ubica al
Centre Vallès.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i educació

Nom acció Unitat d'escolarització externa

Descripció Es un programa que s’adreça a joves en edat escolar que tenen
dificultats o no accepten el sistema escolar reglat. El principal
objectiu és que puguin acreditar l’ESO. S’accedeix a proposta dels
 centres educatius de secundària, es fa una valoració per part de
 l’EAP i per fi és l’inspector qui assigna l’alumne i la part de jornada
 escolar que va a aquest recurs. Està ubicat al Centre Vallès.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació

Nom acció Programa per joves nouvinguts

Descripció Pretén donar a conèixer a joves nouvinguts  l’idioma (català ) i els
recursos del territori per tal que puguin inserir-se socialment o
laboralment, si és el cas. Està ubicat al centre Vallès. Es destina a
joves nouvinguts entre 16 i 18 anys que no poden accedir a
l’ensenyament reglat i tenen un desconeixement total del medi.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i educació

Nom acció Gaseta del PEG

Descripció Gaseta elaborada pels alumnes de primer de batxillerat del
municipi i de difusió gratuïta a forns i edificis públics de la ciutat,
amb l’objectiu que els alumnes coneguin i donin a conèixer
associacions o entitats juvenils, entrevistes amb persones de la
ciutat, efemèrides, frases fetes, etc. Però a l’hora, es tracta d’una
 eina que oferim al professorat de secundària per a motivar l’ús
de l’escriptura i convertir el treball dels seus alumnes en un petit
laboratori on experimentar un procés d’aprenentatge-servei.
Es una publicació que es nodreix del treball que aporten els
centre. La seva periodicitat és mensual
Esta destinat a: Als joves de primer de batxillerat per a la seva
redacció i treball i a la ciutat per que rep les informacions noticies,
entrevistes a partir del prisma dels jove

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació

Nom acció Premis de recerca El Camí Ral

Descripció El joves de Batxillerat han de fer un treball de recerca. El premi
pretén estimular el plaer de la recerca i potenciar aquells estudis
que, des d’àmbits temàtics diferents, ens ajuden a millorar el
coneixement de la ciutat.
A joves que fan segon curs de batxillerat.
Són el que fan la recerca i elaboren el treball

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Altres serveis implicats Associació Cultural

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i educació

Nom acció Paraules per a vuit espais

Descripció Es proposen als alumnes de 2n d’Eso de tots els centres de
secundària vuit espais de la ciutat per tal que es coneguin i
escriguin un text sobre el que els hi suggereix. Els millors de cada
 centres es publiquen.
Es destina a joves de segon d’Eso de tots els IES de la ciutat.
Els joves visiten la ciutat redacten el text i conjuntament el
corregeixen

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació

Nom acció Assessoria d'Orientació acadèmica

Descripció Oferir un servei d’assessorament especialitzat sobre estudis i
formació destinat als joves, per tal d’informar i orientar sobre les
diferents  possibilitats de formació tan reglada com no reglada.
Destinat a Joves  de Granollers o de la comarca, pares i altres
professionals de l’educació
El jove ha de sol·licitar dia i hora. Des de l’Assessoria també es
resolen les demandes on line.

Recursos necessaris Persona especialista i espai d'assessorament

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un registre de demandes i accions desenvolupades



Eix Joves i educació

Nom acció Xarxa de sales d'estudi

Descripció Es vol oferir una xarxa d’espais de sala d’estudis que cobreixin
les seves necessitats. Pels tres períodes d'exàmens s'amplia
l’horari de la sala d'estudis de la BRU durant la setmana i el cap de
 setmana. També s'ofereixen d'altres espais com centres cívics i
al Gra.

Recursos necessaris Monitors de sales d'estudis pels períodes d'ampliació

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Servei de Cultura / Servei de
Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Durant les ampliacions es fa una enquesta de valoració als
assistents i es manté un registre d'incidències. Memòria per
període.
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Eix Joves i educació

Nom acció Avança en TIC - Taula formació TIC Granollers

Descripció Garantir que persones que ja tenen coneixements d’informàtica
puguin aprendre a fer servir noves aplicacions que els puguin
permetre desenvolupar-se personalment, professionalment i
socialment.
Cursos gratuïts, en programari lliure i en català per a joves. La
gestió dels cursos es fa des del Gra, que demana els cursos a
fer anualment.

Recursos necessaris Personal per fer els cursos

Servei líder Servei de Processos Estratègics
i Programació

Altres serveis implicats Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i educació

Nom acció Divulgació TIC (Catosfera / Dia internet)

Descripció Catosfera: Jornada de blocaires d’abast nacional amb taules
rodones per a la difusió de diferents àmbits del fenomen bloc
(literatura, nació, empresa, xarxes ciutadanes, etc). Tallers de
blocs, videoblocs, podcasting i fer diners amb un bloc. Dia
d’internet: Apropar internet a la ciutadania jornades, taules
rodones, xats i tallers formatius

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Processos Estratègics
i Programació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria de l'activitat
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Eix Joves i educació

Nom acció Telecentre

Descripció Servei municipal que facilita l’accés gratuït de la ciutadania a
internet, al programari informàtic i a la societat de la informació.
Servidor GNL/Linux, vuit ordinadors i una impressora. Accés
gratuït a internet
Accés gratuït a diferents programes informàtics. Assessorament
personalitzat, prèvia petició
Tallers i càpsules formatives. Reserva de l’espai. Difusió de
material i publicacions.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Processos Estratègics
i Programació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i educació

Nom acció Setmana tecnològica a Granollers

Descripció Aquesta actuació s’engloba en el marc de les accions
desenvolupades pel CTUG orientades a l’educació i la difusió de
les tecnologies de la informació i la comunicació, així com també a
reduir els efectes derivats de la fractura digital que cada vegada
més causen una exclusió difícil de reparar a llarg termini de
determinats sectors de la nostra societat.
La Setmana Tecnològica es realitza anualment a les instal·lacions
del CTUG, generalment durant la primera setmana d’octubre. Es
programen tallers i cursos dirigits a diferents edats.

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Servei de Processos Estratègics
i Programació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació

Proposta Continuar treballant en la modernització, ampliació de les
infraestructures i millores dels materials dels centres educatius,
com ara millores necessàries en els ordinadors, les taules, el
gimnàs de la EMT, etc.

Viabilitat tècnica Hi ha una diferència entre els dos centres municipals (CEIP
Salvador Llobet i EMT) i la resta. El manteniment i les millores als
edificis depenen de tres factors una auditoria feta sobre l’estat
als centres que va marcar un estat de prioritats, les demandes
dels centres i les valoracions dels tècnics municipals. Amb tots
aquests elements s’estableix i els recursos disponibles s’estableix
 un Pla anual d’actuació.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei d'Educació



Eix Joves i educació

Proposta Ampliar la  xarxa de sales d’estudi i els horaris disponibles  a
biblioteques i equipaments de proximitat, especialment en èpoques
 d’exàmens. Es proposa analitzar les necessitats d’estudi que
tenen els joves i en el cas que sigui necessari ampliar un espai
per l’estudi al llarg de tot l’any i que estigués obert les 24 hores del
 dia perquè molts joves estudien quan poden.

Viabilitat tècnica Cada període d'exàmens es fa una anàlisi dels registres del
període anterior, de les enquestes de valoració i dels dies
d'exàmens, i en funció d'això es fa la programació dels dies
d'obertura. Els registres no justifiquin l'obertura d'un horari més
ampli.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Joventut
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Eix Joves i educació

Proposta Facilitar l’obertura de les biblioteques els dilluns al matí i habilitar
espais adequats i específics pels joves adolescents de la franjia
d’edat de 12 a 17 anys en aquests equipaments. Es proposa
alternar l’obertura de les biblioteques de manera que no quedi cap
 franja horària sense servei, inclosos els caps de setmana.
Respecte la proposta d’habilitar un espai per a joves de 12 a 17
anys no hi ha acord.

Viabilitat tècnica No viable perquè amb el personal actual no es donaria el temps de
 descans que hi ha per conveni, pressupostàriament no és viable

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Cultura



Eix Joves i educació

Proposta Ampliar i millorar la informació sobre els recursos específics pels
alumnes i joves que no s’adapten al sistema educatiu formal.

Viabilitat tècnica S’està implantant el Projecte Singular, per poder fer estades
formatives a empreses públiques i privades. I es continua amb els
 que ja funcionen: UEC, PTT i projecte nouvinguts

Nom acció Projecte Singular

Descripció Als joves que no s’adapten a l’ESO es buscarà una sortida per fer
 estades formatives a empreses.
S’iniciarà a l’Escola Pia, l’IES Carles Vallbona, l’EMT i el Jardí. Es
cercaran espais en els diferents serveis del mateix Ajuntament i
s'ampliarà a empreses i establiments privats.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Educació

Altres serveis implicats Joventut, promoció econòmica i
serveis socials

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació

Proposta Tenir un major coneixement de dades diferenciades per sexes
com ara quins estudis escullen nois i noies, per quins motius, etc.,
  així com  revisar l’estat de la coeducació a les escoles i
observar les relacions abusives a l’escola. (de gènere, de parella,
 i d’altres com el bulling).

Viabilitat tècnica Hi ha una complicació gran per recollir aquest tipus de dades

Nom acció Relacions entre estudiants

Descripció S'elaborarà una eina que permeti recollir les dades sobre les relacions entre els joves estudiants dels centres
de secundària, per tal de poder sistematitzar-les i poder-hi actuar en conseqüència, amb l’objectiu de crear
estratègies de conscienciació  amb els joves respecte d’aquest tema.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Educació

Altres serveis implicats CIRD i Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres



Eix Joves i educació

Proposta Ampliar l’oferta d’estudis artístics amb una forta demanda, com
per exemple Cicles Formatius de Grau Mig en arts plàstiques i
promoure més recursos  pel que fa a l’ensenyament artístic
(teatre, dibuix, etc). Es considera  però que no només manquen
cicles de l’àmbit artístic, sinó d’altres modalitats i que la possibilitat
d’oferir cicles formatius és limitada i que cal analitzar quina és la
demanda per a proposar-ho a la Generalitat.

Viabilitat tècnica La Generalitat te les competències en aquest camp. Des de
l’Ajuntament es parla amb els agents, es detecten necessitats i es
 traslladen al Departament.

Nom acció Consell Formació Professional

Descripció S’establirà una comissió on hi haurà representants agents dels
diferents sectors professionals de la ciutat i que regularà i
assessorarà sobre les sol·licituds que farà l’Ajuntament a la
Generalitat

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Educació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i educació
Proposta Que tots els joves de Granollers que opten per la formació professional una vegada acaben l’ESO, tinguin

l’oportunitat de disposar d’una plaça de formació professional que els permeti desenvolupar les seves habilitats
i els possibiliti la seva incorporació al mercat laboral

Viabilitat tècnica La Generalitat te les competències en aquest camp. Des de
l’Ajuntament es parla amb els agents, es detecten necessitats i es
 traslladen al Departament.

Nom acció Consell Formació Professional (ja especificada amb anterioriorment a una altre acció)



Eix Joves i educació

Proposta Visualitzar millor els recursos existents en l’àmbit artístic i dels
programes que es fan, i inventariar el conjunt d’artistes locals per
tal de poder disposar d’una font de recursos quan es programen
activitats.

Viabilitat tècnica

Nom acció Oficina de Foment creació jove

Descripció S’impulsaran accions des del Gra per tal de formar, exhibir i
difondre la feina de joves amb inquietuds artístiques.

Recursos necessaris Humans, recursos econòmics per desenvolupar accions

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria de les actuacions i registres de joves artistes
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Eix Joves i educació

Proposta Fer un treball més intens pel que fa a educació cívica  i en valors
a les escoles més enllà de la programació d’una assignatura i
millorar la coordinació i el treball en xarxa entre educadors
(serveis socials, barris, etc) i els propis dinamitzadors juvenils. Es
 proposa incorporar el treball amb les famílies en l’àmbit de
l’educació cívica.

Viabilitat tècnica Es valora que s’ha de continuar amb el treball en aquesta línia i
oferir recursos. No es valora la necessitat de endegar accions
concretes sinó treballant coordinadament amb la resta de serveis.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei d'Educació



Eix Joves i educació

Proposta Continuar ampliant l’oferta de l’escola d’adults i de l’escola
d’idiomes , tant pel que fa als horaris com a les places
disponibles.

Viabilitat tècnica L’Ajuntament no te competències en aquest camp. Tot i això tan
l’Escola d’Adults i l’escola d’Idiomes, han tingut un creixement molt
gran en els darrers anys.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei d'Educació
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5.3.- Joves i habitatge

Eix Joves i habitatge

Nom acció Tramitació ajuts al pagament del lloguer (convocatòria Generalitat)

Descripció Són ajuts al pagament del lloguer que convoca anualment la
generalitat per a joves menors de 35 anys.
Periodicitat: L’obtenció de l’ajut és per un període anual, i es pot
renovar cada anualitat.
Podem demanar l’ajut els Joves fins a 35 anys que reuneixin
determinats requisits.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Granollers Promocions

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals a finals d'any.



Eix Joves i habitatge

Nom acció Tramitació renda bàsica d'emancipació (convocatòria Min.de la
Vivienda)

Descripció És una prestació que dóna el Ministerio als joves de 22 a 30 anys
que visquin o vulguin emancipar-se mitjançant el lloguer. La
quantia de l’ajut és 210€ mensuals. Donat el cas que s’hagi de
signar el contracte de lloguer, a més pot demanar 600 euros per
la fiança i 120 per l’aval (es rep una única vegada).Poden
demanar els ajuts els joves de 22 anys fins a complir 30 anys i
que compleixin certs requisits.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Granollers Promocions

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals a finals d'any
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Eix Joves i habitatge

Nom acció Borsa Jove d’Habitatge

Descripció És la mediació entre propietaris i llogaters: consisteix en què els
propietaris privats posin els seus habitatges tancats a lloguer,
sota preu de mercat, i a canvi la borsa els hi ofereix garanties.
Aquests habitatges es lloguen a joves de fins a 35 anys.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Granollers Promocions

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals a finals d'any



Eix Joves i habitatge

Proposta Promoure habitatge de protecció oficial amb promocions
especifiques d’habitatge social pel col·lectiu jove i prioritzant els
habitatges de lloguer respecte els de compra. S’afegeix la
necessitat de fomentar ajuts pel lloguer i fomentar la cultura del
lloguer. També s’apuntava que s’hauria de poder compartir
habitatge de protecció oficial entre persones que no tenen perquè
 ser “família” però comparteixen les responsabilitats de l’habitatge

Viabilitat tècnica En aquesta proposta es pot dividir en tres. La primera que fa
referència a la priorització del lloguer, es recull a la següent acció.
 A la segona que parla d'ajuts al lloguer, es considera que amb les
 línies que existeixen està ben cobert. I la tercera, ja està
contemplat al concepte "unitat de convivència" sense haver de
ser "família" en el sentit clàssic del terme.

Nom acció Grup d'habitatge de lloguer per joves al Lledoner

Descripció Al llarg del  2009 es farà l'estudi sobre la viabilitat econòmica del
projecte. S'espera que pel 2011 es puguin adjudicar.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Granollers Promocions

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 

Temporalització 2011

Avaluació Estudi viabilitat a finals del 2009
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Eix Joves i habitatge

Proposta Revisar els requisits de l’habitatge de protecció oficial tenint en
compte els diferents col·lectius que tenen discriminació en l’accés
 a l’habitatge i amb rendes més baixes.

Viabilitat tècnica Els requisits per accedir a un habitatge de protecció oficial els
marca la llei catalana en relació amb la llei estatal. A nivell
municipal només s'inclouen els requisits de empadronament i estar
 al corrents dels tributs municipals. Pels col·lectius específics ja
existeixen ajuts concrets.

Nom acció No es deriva cap acció concreta.

Servei líder Granollers Promocions



Eix Joves i habitatge

Proposta Impulsar mesures que permetin detectar millor els pisos buits que
hi ha a la ciutat i  intentar fer gestions amb els propietaris per tal
de poder posar-los en el mercat de lloguer.

Viabilitat tècnica La borsa d'habitatge jove per mediació i cessió ja existeix. La llei
de protecció de dades, complica fer mesures que permetin la
detecció de pisos buits sense incórrer en accions il·legals.

Nom acció No es deriva cap acció concreta.

Servei líder Granollers Promocions
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Eix Joves i habitatge

Proposta Coordinar millor l’acció amb la resta d’administracions per tal
d’agilitzar la gestió dels ajuts al lloguer. Es considera que cal
promoure la coordinació entre la Generalitat i l’Estat i que
l’Ajuntament ha de promoure l’agilització dels ajuts al lloguer.

Viabilitat tècnica Es potenciarà una millor coordinació amb la resta
d'administracions, però les dificultats venen principalment de les
altres administracions.

Nom acció No es deriva cap acció concreta.

Servei líder Granollers Promocions



5.4.- Joves, mobilitat i espai públic

Eix Joves, mobilitat i espai públic

Nom acció Línia de bus nocturn coincidint amb el Musik n viu

Descripció Cada dia de concert, en horari de 10 nit fins a les 5 de la
matinada, un bus que connecta l'espai on es fan els concerts amb
 diferents punts de la ciutat i les parades del busos nocturns
interurbans.

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Servei de Mobilitat

Altres serveis implicats Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres d'usos i freqüències
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Treballar per la millora de la connexió amb les universitats ampliant
 la freqüència del bus que enllaça amb la UAB i millorant la
connexió amb tren fins a la universitat de Vic. Abans que res
però cal conèixer  la demanda real i buscar un equilibri entre la
demanda i l’oferta. També es poden estudiar fórmules amb altres
municipis, per exemple, crear una parada a Granollers de busos
que connecten altres municipis amb la UAB o Vic i que passen
per Granollers.

Viabilitat tècnica Cap de les dues propostes és competència municipal fa
referència a un tipus de transport interurbà .  Al 2008 la línia de
connexió amb la UAB es paga amb pressupost exclusiu de
l’Ajuntament de Granollers. Hi ha compromís per part de la
Generalitat perquè estigui inclòs dins el Pla de Transport.
La línia de tren que connecta amb Vic s’està desdoblant, però
donades les dificultats tècniques, és un procés lent.

Nom acció Vetllar per la inclusió al Pla de transport de la Generalitat

Descripció A les coordinacions amb la Generalitat es vetllarà perquè
s'inclogui la línia de bus que connecta amb la UAB dins el Pla de
transport.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Mobilitat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 

Temporalització 2011

Avaluació Pla de transport de la Generalitat



Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Habilitar més carrils bici a les vies principals que sigui possible,
per tal que els desplaçament i ús d’aquest mitjà es pugui fer en
condicions de seguretat. També es proposa crear més zones
d’aparcaments per bicicletes i de fer més formació cívica per fer
possible la cohabitació entre la bicicleta i el cotxe.

Viabilitat tècnica La política de l’Ajuntament, donats el carrers estrets que hi ha a la
 ciutat, va més per incorporar bicicletes al trànsit normal, i que
sigui respectades pels cotxes (convivència), que per fer carrils
diferencials per les bicicletes. La forma és fer itineraris bici (que
la bicicleta guanyi espai al carrer) Fer èmfasi a la part pedagògica
 d’aquesta mesura

Nom acció Joves assessoren itineraris bici

Descripció Crear una comissió de joves per tal que assessori al Servei de
Mobilitat sobre els itineraris més necessaris per la gent jove

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Mobilitat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Actes reunions comissió.
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Senyalitzar i fer una major difusió de la  xarxa de camins o via
verda que connecta Granollers amb el seu entorn.
Medi ambient. Pla de la Generalitat va en aquesta línia

Viabilitat tècnica Es viable i es troba en procés d'execució des de fa temps,
adreçat a totes les edats.

Nom acció Implantació d'itineraris ambientals i de lleure

Descripció Hi ha diferents itineraris senyalitzats (al llarg del riu, a la serra de
llevant i de ponent, i en alguns espais naturals com el bosc de
Can Ferran o Can Cabanyes). Alguns recorreguts no són
actualment practicables i cal adequar de nou els camins de les
rutes per Granollers publicats en paper i en el web municipal(Font
 del Ràdium, La ruta de El Pedró). Hi ha prevista la recuperació i
protecció de camins amb un pla especial impulsat des de Medi
Ambient. Actualment hi ha actuacions en marxa per a la
recuperació dels camins de Palou i la obertura del camí de
l’Escanyat (2009).En properes edicions del calendari verd de
primavera, que te voluntat d’ampliar-se en a períodes més llargs o
inclús amb activitats durant tot l’any, es preveu l’edició de material
de difusió i activitats per donar a conèixer els itineraris ambientals
 i de lleure. Recentment s’ha elaborat un inventari de recs i mines
a la zona de Palou amb que poder recuperar elements parcials
característics de la xarxa de reg i ser objecte de senyalització i
difusió amb recorreguts per la mina de can Mayolet de la Riera
fins a can Bou, la Torre de les Aigües a can Ronses i la zona del
molí de can Many que permetrien conèixer aquest patrimoni
cultural local.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Medi ambient i espais
verds

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual de les actuacions



Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Ampliar les experiències de bus urbà nocturn que connecti el
centre i les zones de lleure i fer una major difusió del que ja hi ha.
 Es comenta que cal conèixer la demanda real de bus urbà
nocturn. També es proposa que si aquests busos van a llocs
d’oci privat això s’hauria de negociar amb aquests per buscar
fórmules de copagament, ja que no es considerava que
l’administració hagi de fomentar trajectes que beneficien a
determinats promotors d’oci

Viabilitat tècnica Mobilitat estudiarà la viabilitat de connectar el Ramassar i la zona
del Polígon de l’altre banda del riu amb la resta de la ciutat amb un
itinerari de bus nocturn els divendres i dissabtes a la nit.
Pel que fa a la línia de Mataró, depèn de la Generalitat i des de
l’Ajuntament es vetllarà perquè es tingui en compte.

Nom acció Estudi viabilitat connexió ramassar i zona polígon de la Camp amb
la ciutat

Descripció Des de mobilitat es realitzarà aquesta valoració

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Mobilitat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 

Temporalització 2011

Avaluació Finals del 2009 es podrà disposar de dades sobre aquesta
viabilitat
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Millorar la connexió entre els diferents barris entre ells mitjançant
transport públic. Es valora la necessitat d’augmentar la difusió de
les línies de transport públic i augmentar el número de línies i la
freqüència de pas, especialment en caps de setmana. Respecte
els barris tot i que ja existeix una connexió el recorregut que fa el
bus és molt llarg i no és del tot circular.

Viabilitat tècnica Es considera que la connexió és prou bona, i només indica que
s’ha de fer un transbord si vas de segons quin barri a segons
quin altre (Can Gili a Can Bassa, o Can Bassa a la Font Verda,
però el número persones que hagin de fer aquest recorregut és
mínim, econòmicament seria massa car.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Mobilitat



Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Ampliar la freqüència i servei del bus nocturn i  habilitar itineraris
cap a poblacions del Maresme i pobles de l’entorn. Es destaca la
necessitat d’adaptar l’oferta a la demanda real..

Viabilitat tècnica Pel que fa a la línia de Mataró, depèn de la Generalitat i des de
l’Ajuntament es vetllarà perquè es tingui en compte

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Mobilitat
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Utilitzar el carrer com espai públic on poder fer diferents
activitats, especialment en l’època d’estiu., millorant-ne la gestió
per evitar que hi hagi conflictes.

Viabilitat tècnica Normalment es dona autorització i suport per realitzar activitats al
carrer, només cal demanar-ho i tenir iniciativa. Es considera que
no cal fer cap acció en aquest sentit.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Mobilitat



Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Millorar el manteniment i neteja, ampliar les zones verdes, habilitar
zones wi-fi i dissenyar els espais pensant en les necessitats que
 tenen els joves. Es proposa ubicar més papereres i sancionar els
 actes incívics.

Viabilitat tècnica En propers disseny d’espais, s’incorporarà l’opinió jove mitjançant
el Servei de Joventut. Pel que fa als espais WIFI, s'incorpora
aquesta acció.

Nom acció Obrir espais de consulta jove espais públics

Descripció Obrir espais de consulta jove en la definició de propers espais
públics, mitjançant el servei de Joventut

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Servei d'Obres i projectes

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Cada any s'inclourà un llistat dels nous espais reformats i la
valoració dels joves participants en els diferents processos.
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Millorar el manteniment i neteja, ampliar les zones verdes, habilitar
zones wi-fi i dissenyar els espais pensant en les necessitats que
 tenen els joves. Es proposa ubicar més papereres i sancionar els
 actes incívics.

Viabilitat tècnica En propers disseny d’espais, s’incorporarà l’opinió jove mitjançant
el Servei de Joventut.

Nom acció Espai wifi al Gra

Descripció Accés obert i gratuït de wifi al Gra, amb possibilitat de connexió
des de la plaça

Recursos necessaris Materials

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Servei de Processos Estratègics
i Programació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres d'usos



Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Ampliar i donar a conèixer els llocs i places on es pot fer pràctica
esportiva lliure i dels llocs on no es pot fer. Es  proposa disposar
de zones esportives obertes les 24 hores del dia i un lloc per fer
skate.

Viabilitat tècnica

Nom acció Campanya informativa esport lliure

Descripció S’ha d’editar un tríptic on surtin tots els espais per poder jugar
Lliurement i repartir-lo als IES

Recursos necessaris Humans, impremta

Servei líder Servei d'Esports

Altres serveis implicats Servei de Joventut, Servei de
Medi Ambient

Temporalització 2009 X

Temporalització 2010

Temporalització 2011

Avaluació Tríptic editat
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Eix Joves, mobilitat i espai públic

Proposta Continuar treballant en el respecte al mobiliari urbà, jardineria i
evitar actes d’incivisme i posar l’accent en potenciar les mesures
reparadores.

Viabilitat tècnica Es mostra un total acord i es veu viable iniciar una campanya

Nom acció Informació sobre les Ordenances Fiscals

Descripció Acció informativa als centres educatius sobre les ordenances fiscals i les mesures reparadores existents

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals



5.5.- Joves i salut

Eix Joves i salut

Nom acció Servei Municipal d’Informació i Assessorament sobre Drogues

Descripció Es fa atenció de casos amb necessitats d'informació i/o
assessorament en temes de drogues, presencial o telemàticament
 (www.sobredrogues.net). Aquest servei va adreçat a la
comunitat en general, fent especial incidència en adolescents
(promoció del servei a les xerrades de l’àmbit educatiu).

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals
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Eix Joves i salut

Nom acció Programa d’activitats docents als CES sobre drogues

Descripció Programa d'activitats als diferents nivells de la secundària: A tota
la ESO: Projecte Alba / Primer cicle d’ESO:  Parlem de tabac? /
Primer cicle d’ESO: Classe sense Fum / 3r ESO:4rt ESO: Parlem de
 cànnabis / 4rt ESO: Obra de teatre: No em ratillis! / 4rt ESO:
Parlem de drogues? / Batxillerat i CFGM: Febre del Divendres Nit /
Batxillerat i CFGM: Parlem de drogues?

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals



Eix Joves i salut

Nom acció Actuació preventiva consum de drogues en festivals i festa major

Descripció Desenvolupar activitats preventives en activitats lúdiques i/o
culturals nocturnes (Musik n viu, festa major,..)

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria observatori consum
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Eix Joves i salut

Nom acció Dia mundial contra el consum del tabac: 31 de maig

Descripció Realitzar activitats de sensibilització per al Dia Mundial del Tabac,
conjuntament amb els CAPS

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i salut

Nom acció Curs Re-pensem les drogues?

Descripció Realització d'un curs en el marc del Recicla’t (cursos del Servei
de Joventut per a la formació en el lleure), sobre informació i
propostes per a l’abordatge educatiu del consum de drogues amb
joves i adolescents. Dirigida a monitors de lleure, educadors,
entrenadors,...

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Salut Pública

Altres serveis implicats Servei de Joventut

Temporalització 2009

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011

Avaluació Enquesta valoració assistents
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Eix Joves i salut

Nom acció Mesures educatives alternatives per consum de drogues en
menors d'edat

Descripció Protocol Mesures educatives alternatives per consum de drogues
 en menors d’edat de Granollers, realització d'una primera
avaluació amb els agents implicats i atendre els menors  d’edat
sancionats per la llei 1/92 (consum i tinença de drogues) i les
seves famílies.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Altres serveis implicats Servei de Policia Local

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registre d'actuacions



Eix Joves i salut

Nom acció Protocol per a la detecció i intervenció en el consum de drogues
als centres d’educació secundària

Descripció Proposta de detecció i intervenció en consum de drogues per
als centres d’ensenyament secundari. Implicació dels diferents
agents que participen en la comunitat educativa, consens de línies
 de treball conjuntes.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals
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Eix Joves i salut

Nom acció Observatori municipal de consum de drogues

Descripció Disposar d'un informe anual sobre el consum de drogues a
Granollers, en base a indicadors que permetin comparar les
dades amb d'altres municipis

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Informe anual



Eix Joves i salut

Nom acció Educació sexual i afectiva als centres de secundària de
Granollers.

Descripció Les intervencions van dirigides a l’alumnat de 13 fins a 18 anys
.Els paper dels alumnes varia segons la intervenció, sempre són
sessions teorico-participatives: 1r ESO: Conèixer els canvis en el
cos, plaer i treballar autoestima. / 2n ESO: tractar mites de la
sexualitat i orientació sexual. / 3r ESO: Conèixer els mètodes
anticonceptius i els recursos municipals / 4rt ESO: Adoptar una
actitud responsable en les relacions sexuals. / 4rt ESO:Conèixer
com és transmet la SIDA i treballar  mites de sexualitat / 1r
Batx.:Conèixer els mecanismes de transmissió de la SIDA i MTS

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Altres serveis implicats ASSIR

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i salut

Nom acció Dia mundial de la sida

Descripció Diferents activitats al llarg de la setmana de la sida ja sigui amb
intervencions educatives a l’escola, o més lúdiques amb l’obra de
teatre "Que si vida" ,  taules informatives als centres de
secundària

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Salut Pública

Altres serveis implicats Hospital de Granollers; Servei de
Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Trobada d'avaluació



Eix Joves i salut

Nom acció La donació de sang un acte solidari

Descripció Als alumnes de 1r i 2n de Batxillerat i de Cicles Formatius se'ls
ofereix una xerrada amb audiovisual i col·loqui per tractar
diversos aspectes relacionats amb la sang i la seva utilitat
terapèutica, recaptació i proves que es fan a la donació i
informació del banc de sang i el programa de donació sanguínia a
Catalunya.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i salut

Nom acció Taller d’alimentació per a joves

Descripció Realització d'un taller adreçat a l’alumnat de 1r d’ESO per tal de
potenciar en els joves l’adquisició d’uns hàbits alimentaris
correctes i motivar-los per tal que puguin escollir una alimentació
saludable. Ajudar a corregir els errors més freqüents en
alimentació, en l’adolescència. Metodologia: sessió teòrico-pràctica
 en que es treballa conceptes de nutrició, punts crítics de
l’alimentació en adolescents així com l’anàlisi de la publicitat
alimentaria adreçada a joves

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i salut

Nom acció Primers auxilis en el medi escolar

Descripció Curs teòrico-pràctic de 4 hores de durada adreçats als alumnes
de 4rt d'ESO, per tal de conscienciar els alumnes sobre la
necessitat d’afrontar amb serenitat i eficàcia la situació
d’urgència, establint una relació adequada amb les persones
implicades.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i salut

Nom acció NO BADIS! Tarda Jove de Sexualitat

Descripció Des de l'ASSIR s’organitza les tardes joves, els dijous a la tarda
de 18:00h a 21.00h al CAP Vallés per orientar o atendre consultes
 sobre prevenció sexual de manera gratuïta i confidencial

Recursos necessaris Humans

Servei líder ASSIR

Altres serveis implicats Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòries anuals



Eix Joves i salut

Nom acció Programa de prevenció i salut a l'escola per a famílies

Descripció Es tracta d’un programa de prevenció per a famílies que forma
part d’un programa més ampli de promoció de la salut a les
escoles de Granollers. El mètode de treball consisteix en crear
unes fitxes que es lliuraran mensualment on es dóna informació i
recursos als pares sobre quatre eixos fonamentals en la joventut:
 sexualitat, alimentació, drogues i salut mental. Amb aquestes
fitxes es pretén donar pautes i conceptes bàsics per ajudar a
plantejar aquests temes. Aquest programa esta impulsat pel
servei de Salut Pública de l'Ajuntament de Granollers juntament
amb la col·laboració del Programa d'atenció a la salut sexual i
reproductiva (ASSIR).

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Salut Pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i salut

Proposta Continuar treballant per educar els joves sobre hàbits saludables i
 contrarestar la baixa percepció del risc que tenen malgrat la
informació existent. S’assenyala que a vegades l’excés
d’informació respecte algun tema provoca la relativització del
mateix. En el sentit, que els joves ho poden començar a percebre
com a normal i això faci que no ho considerin com un problema.

Viabilitat tècnica S’entén que ja s’està treballant en aquesta línia, tal i com queda
reflectit a d'altres accions d'aquest mateix pla

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Salut Pública



Eix Joves i salut

Proposta Millorar els serveis d’urgència i les llistes d’espera  per poder-se
visitar amb metges especialistes a l’hospital. Es proposa potenciar
 els serveis d’atenció primària per no col·lapsar els serveis
d’urgència tot i que s’acorda que aquesta no és competència de
l’Ajuntament.

Viabilitat tècnica Tal com es comenta no es un tema competència de l'Ajuntament.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Salut Pública
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Eix Joves i salut

Proposta Garantir la intimitat de l’atenció habilitant més recursos per agilitzar
 l’atenció. Es proposa facilitar informació per saber on s’ha de
dirigir el jovent per temes de sexualitat o que requereixen una
intimitat. També es comenta que aquesta no és competència de
l’Ajuntament.

Viabilitat tècnica S'ha de donar à conèixer aquests recursos sanitaris, i es fa a les
diverses activitats que es fan.

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Salut Pública



Eix Joves i salut

Proposta Impulsar àmbits de comunicació entre nois i noies que permeti
parlar sobre diferents temes com ara anticoncepció, reproducció i
 sexualitat.

Viabilitat tècnica Ja queda inclòs en les diferents activitats i la tarda jove, ja
recollides a accions d'aquest mateix pla

Nom acció No es deriva cap acció concreta.

Servei líder Servei de Salut Pública
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5.6.- Joves i treball

Eix Joves i treball

Nom acció Oficina d’assessorament i orientació laboral

Descripció Mitjançant un espai presencial en horari de tarda i accions
formatives als instituts, s’ofereix un servei d’assessorament i
orientació laboral adequat a les  dels necessitats dels joves, es
treballa amb els joves l’orientació laboral dotant-los de recursos i
eines que els faciliti la transició escola-treball, promoure el treball
transversal entre els serveis que vetllen per millorar la TET dels
joves i del procés de recerca de feina.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Granollers Mercat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres Assessoria laboral. Memòria anual.



Eix Joves i treball

Nom acció Escola taller imatge i so

Descripció Programa de formació i ocupació que té com a objectiu principal la
 formació de joves d’entre 16 i 24 anys com aprenents d’un ofici
per aconseguir la seva inserció laboral. Els nois reben una
formació teòrico-pràctica durant 1 any, i aprenen l’ofici en espai
real.
l’Escola Taller d’Imatge i so s’ha acotat dins l’àmbit de les noves
tecnologies de la informació i la comunicació (TIC), concretament
representarà una oportunitat formativa en les especialitats digitals
 d’imatge, so i càmera.
Amb tot, l’Escola Taller permet capacitar a 15 joves com a tècnic
d’àudio i vídeo. La primera fase (primer semestre), els alumnes
tenen una beca de formació i, a partir de la segona, els joves
signen un contracte laboral de formació com a treballadors de
l’Ajuntament.
El col·lectiu beneficiari, per tant, son els joves entre 16 i 24 anys
en situació d’atur i inscrits com a demandants de feina en l’OTG

Recursos necessaris Econòmics (Subvenció SOC i aportació municipal)

Servei líder Granollers Mercat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria programa
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Eix Joves i treball

Nom acció Motiva

Descripció L’actuació consisteix en programar seminaris d’autoocupació en
els diferents IES de la ciutat de Granollers. Aquests Tallers i
Seminaris tenen una durada màxima de 2-3 hores i tenen com
objectius: fomentar l'emprenedoria des de les institucions
educatives, disminuir els frens cap a la creació d'empreses,
potenciar entre els joves actituds positives vers la cultura
emprenedora i presentar la creació d'empreses com una opció de
futur.
Hi poden participar alumnes de 4art d’ESO, Batxiller o Cicles
Formatius

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Granollers Mercat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i treball

Nom acció Accions integrades

Descripció Servei de Promoció per l’Ocupació i Acompanyament a la inserció
laborals per a joves (cooperativa GEDI, Gestió i Disseny SCCL). El
 programa pretén facilitar la inserció

laboral dels joves en atur o que han abandonat els estudis.
Transmetre coneixements del mercat de treball i tècniques de
recerca de feina. Donar les eines necessàries per a treballar
hàbits de conducta, habilitats i hàbits que facilitaran el seu pas

al
món laboral
Població diana joves de 16 a 24 anys. Subvenció per 12 mesos

Recursos necessaris

Servei líder Granollers Mercat

Altres serveis implicats GEDI

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i treball

Nom acció IPIS

Descripció Els Itineraris Personals d’Inserció tenen com a objectiu oferir les
eines i l’ assessorament necessaris per assolir la inserció laboral
mitjançant la cerca activa d’ocupació, el desenvolupament
d’aspectes personals per a l’ ocupació i l’ orientació professional.

El programa està destinat a joves de 16 a 25 anys que vulguin
rebre suport i orientació en la seva recerca de feina i estiguin
inscrits al SOC en situació d’alta d’ intermediació. El programa té
una periodicitat anual, essent subvencionat pel Departament de
Treball i el Fons Social Europeu.

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Granollers Mercat

Altres serveis implicats GEDI

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves i treball

Nom acció Borsa de treball i club de feina

Descripció Borsa de treball: La intermediació és un servei que pretén posar
en contacte les persones que estan buscant feina, amb les
empreses de del mercat de treball de Granollers que necessiten
cobrir llocs de treball i que ens han fet arribar la seva oferta.
Està adreçat a totes aquelles persones que estan buscant una
feina, ja sigui perquè es troben a l'atur i necessiten treballar, o bé
perquè volen fer una millora de la feina actual.
Per tal de poder accedir a la Borsa de Treball cal fer una primera
entrevista ocupacional, que dóna accés a totes les ofertes de
treball ja sigui a nivell presencial a través del Club de Feina, com a
 través de la nostra web: www.granollersmercat.cat
Club de feina: És un servei públic i gratuït adreçat a totes aquelles
 persones majors de  16 anys en recerca de feina que resideixen
al territori i, alhora, estiguin inscrites al servei de Granollers
Mercat.
És una acció destinada a assessorar als usuaris en la recerca
activa de feina, facilitar les eines tecnològiques i metodològiques
per aconseguir poder participar activament en el Mercat de Treball
 i accedir al major nombre possible d’ofertes de treball adequades
al seu perfil, tant les generades pel propi servei, com totes
aquelles que surten en premsa, revistes especialitzades, pàgines
web,  les publicades pel S.O.C
Ambdós serveis estan adreçats a Persones en situació d’atur.
Servei de caràcter generalista on tenen accés els joves.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Granollers Mercat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves i treball

Proposta Promoure iniciatives que facilitin trobar ofertes laborals per
menors de 18 anys. Es proposa potenciar una borsa de treball telemàtica per fer-la més
accessible als joves.

Viabilitat tècnica Ja existeix aquesta eina telèmatica adreçada als usuaris de
Granollers Mercat

Nom acció www.granollersmercat.cat

Descripció Per tal de poder accedir a la Borsa de Treball cal fer una primera
entrevista ocupacional, que dóna accés a totes les ofertes de
treball ja sigui a nivell presencial a través del Club de Feina, com a
 través de la nostra web: www.granollersmercat.cat

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Granollers Mercat

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres anuals



Eix Joves i treball

Proposta Impulsar mesures que permetin compaginar i conciliar els estudis
amb el treball. Tot i que s’està d’acord en la finalitat es manifesten
molts dubtes respecte la viabilitat de fer alguna cosa a nivell local.

Viabilitat tècnica Tal com s'esmenta hi ha molta dificultat per poder impulsar una
acció a nivell local per donar resposta a aquesta proposta

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Granollers Mercat
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Eix Joves i treball

Proposta Donar a conèixer millor els recursos d’orientació laboral que hi ha
a la ciutat i apropar-los més als joves.

Viabilitat tècnica S'ha creat una comissió amb tots els serveis implicats, i per tal de
visualitzar els recursos que hi ha a la ciutat pels joves, es crearà
una web on es mantindran actualitzades les dades.

Nom acció Web xarxa TET

Descripció Recopilació de tots els recursos adreçats a joves en matèria de
transició Escola Treball

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Educació

Altres serveis implicats Servei de Joventut, Granollers
Mercat

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Avaluacions de la comissió.



Eix Joves i treball

Proposta Adequar millor la formació a les necessitats que te el territori i les
empreses de manera que s’adapti millor la formació rebuda als
requeriments dels llocs de feina.

Viabilitat tècnica Hi ha dificultats de gestionar aquest tema a nivell local, a excepció de la formació ocupacional que es
programi des del Servei. Possibilitat de fer una detecció prèvia

Nom acció Detecció de les necessitats de formació

Descripció Elaboració d’un sistema d’indicadors que permetin detectar les necessitats de formació que te el territori

Recursos necessaris Humans

Servei líder Granollers Mercat

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Informes anuals
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Eix Joves i treball

Proposta Millorar la informació i coneixement sobre el que necessiten les empreses i impulsar una actuació coordinada
entre ensenyament, promoció econòmica i joventut.

Viabilitat tècnica S'ha iniciat la coordinació i posada en marxa d'accions conjuntes encaminades en aquesta línea

Servei líder Granollers Mercat

Altres serveis implicats Servei de Joventut i Servei d’Educació



5.7.- Joves, informació i participació

Eix Joves, informació i participació

Nom acció Consellers escolars

Descripció Creació d'una plataforma que agrupi als consellers escolars dels
diferents centres d'ensenyament secundari de la ciutat, per tal de
tenir-los com interlocutors amb l'Ajuntament i poder impulsar el
treball democràtic als instituts

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Actes reunions consellers escolars
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Eix Joves, informació i participació

Nom acció Assessoria d’ Associacionisme

Descripció Oferir un servei d’assessorament especialitzat per a entitats,
grups i associacions, per tal de informar i orientar sobre creació,
fiscalitat, funcionament i altres de les entitats i món associatiu en
general.
Adreçat a joves  de Granollers o de la comarca, associats i no
associats, entitats legalment constituïdes i grups de joves.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres de consultes i activitats realitzades



Eix Joves, informació i participació

Nom acció PIDCES

Descripció Aquest projecte vol a apropar les informacions d’activitats
d’interès juvenil als centres de secundària, implicar els diferents
centres de secundària de Granollers, facilitar la realització
d’activitats en els centres per part de grups o entitats de la ciutat.

L’actuació és porta a terme setmanalment en els centres
d’Educació  Secundària, durant el període d’esbarjo, i cada centre
te assignat un dinamitzador que fa de pont entre el Servei de
Joventut i el centre.
Fruït del treball amb els centres, s'ha creat un grup de joves per
dinamitzar activitats de diferents centres fora de l'horari escolar.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual del programa
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Eix Joves, informació i participació

Nom acció OFICINA DE COMUNICACIÓ JOVE

Descripció Els objectius d'aquest projecte són gestionar la comunicació
(Recollir i difondre) del servei i d’altres organitzacions adreçades
als joves, fer arribar aquesta informació a tots els joves, editar els
 productes gràfics necessaris per a la difusió del servei atenent a
 criteris de disseny, temps i rigor de la informació i trametre la
informació necessària per a la difusió del servei en mitjans de
comunicació i productes gràfics editats per altres.
Està adreçat a Joves/entitats de Granollers o de la comarca,
altres professionals de joventut i mitjans de comunicació.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres trameses



Eix Joves, informació i participació

Nom acció Oficina Jove. Orientació i recursos juvenils

Descripció Des d'aquest programa es pretén oferir informació i
assessorament per tal de garantir la igualtat d’oportunitats entre
els joves, en tots els temes generalistes que els hi puguin afectar.
 Es realitza tant la prospecció, com la classificació i difusió de la
informació que pugui ser d’utilitat en el procés d’emancipació
juvenil. També es coordina la feina de les diferents assessories.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres i memòria anual. Enquestes sobre satisfacció
periòdiques a usuaris
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Eix Joves, informació i participació

Proposta Apropar la informació als joves i als barris habilitant punts
informatius o cartelleres informatives amb informació  de les
activitats que es fan durant la setmana o el mes. Es comenta que
calen cartelleres lliures per a que l’Ajuntament i les entitats puguin
anunciar les seves activitats i més espais per encartellar repartits
 per la ciutat. També es considera que cal modernitzar els canals
d’informació.

Viabilitat tècnica Des del Servei de Joventut es vetlla perquè la informació
d'especial interès pels joves arribi a tots els joves.

Nom acció Informació jove

Descripció Mitjançant l'Oficina de Comunicació Jove es dissenyarà una
estratègia per tal de sistematitzar que la informació en format
cartells i tríptics arribi als diferents espais de la ciutat

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Protocol de comunicació i registre d'incidències.



Eix Joves, informació i participació

Proposta Cercar canals d’informació més interactius on no només s’informi
als joves sinó que se’ls pregunti i puguin dir la seva. S’apunta la
possibilitat de crear una web 2.0 que no només informi, sinó que
permeti la interacció amb els joves. També s’afegia la idea de
potenciar les noves tecnologies com els sms o els fotolog.

Viabilitat tècnica

Nom acció Web www.grajove.cat

Descripció S'ha creat una web que permeti establir mecanismes de
comunicació més interactius. També s'ha creat un Facebook del
Gra

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres d'usos
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Eix Joves, informació i participació

Proposta Potenciar el paper dels PIDCES intentant que tinguin un paper més
actiu com a dinamitzadors dins les tutories. Es considera que des
dels PIDCES cal promoure més activitats entre els joves com
torneig, esports i augmentar la freqüència en que van als centres.

Viabilitat tècnica Es una proposta que ja està inclosa dins el treball dels PIDCES. Es
 farà més èmfasi

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Joventut



Eix Joves, informació i participació

Proposta Incrementar el suport a les entitats juvenils perquè puguin
desenvolupar els seus projectes, com ara més suport econòmic i
d’acompanyament.

Viabilitat tècnica Es considera necessari incrementar el suport econòmic que es destina a projectes juvenils portats per
entitats o grups de joves, així com endreçar la resta de suport que s’ofereix

Nom acció Suport a entitats i grups de joves

Descripció Sistematitzar tots els recursos que s'ofereixen a les entitats de
cara a optimitzar-los i fer-los més accessibles a les iniciatives
juvenils. Inclou aspectes com recursos econòmics, recursos en
formació, assessorament i  suport per l'organització d'actes.
Inclou la comissió amb entitats per avaluar els criteris de les
subvencions així com els projectes presentats. Comissió per
donar suport a les entitats de lleure.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Actes reunions comissions de treball
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Eix Joves, informació i participació

Proposta Potenciar el paper de les entitats com a canals de participació
dels joves.

Viabilitat tècnica S'ha de potenciar més els canals de participació existents
donant-los una major importància. Entre ells el Fòrum d'entitats
joves de Granollers.

Nom acció Fòrum d'entitats joves de Granollers

Descripció El Fòrum d'entitats serà una plataforma que ha d'agrupar a totes
les entitats i grups de joves de la ciutat. Es convocarà un parell de
 cops a l'any i entre els seus principals objectius estaran el
seguiment del Pla Local de Joventut i el seguiment del
funcionament del Gra. El treball sobre projectes més concrets es
farà mitjançant comissions (com Musik n viu, subvencions,
entitats de lleure,...)

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Anualment es dedicarà una part d'una reunió a avaluar el
funcionament qualitatiu del Fòrum



Eix Joves, informació i participació

Proposta Revisar i buscar canals i estratègies de participació més flexibles
i propers als joves com ara les noves tecnologies per recollir
l’opinió dels joves entorn una temàtica (youtube, blogs, etc).

Viabilitat tècnica S'incorporaran aquestes estratègies a la resta de projectes

Nom acció Nous canals de participació

Descripció  Als diferents projectes i accions que es desenvolupin, es tindrà en compte l’aplicació de noves eines
telemàtiques que facilitin una major flexibilitat en la participació dels joves.

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria de les actuacions de les diferents accions
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Eix Joves, informació i participació

Proposta Facilitar que els joves tinguin un paper actiu tant en la definició
dels usos com en la gestió del futur Espai d’arts escèniques. Es
considera molt important que els joves participin en el disseny
dels nous equipaments a nivell, d’usos, programació i gestió i
també que puguin incidir en la programació d’equipaments com el
Gra.

Viabilitat tècnica Tots els aspectes relacionats amb la participació de joves, es
vehicularan mitjançant el Fòrum d'entitats joves

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei de Joventut



5.8.- Joves, lleure, esports i cultura

Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Espais de dinamització

Descripció Amb l'objectiu de dinamitzar els grups d’adolescents als espais
joves dels Centres Cívics i apropar la informació d’interès juvenil
als barris i a la ciutat, hi ha una dedicació setmanal per part d'un
dinamitzador als Centres Cívics de Can Bassa, Can Gili i Centre
Cívic Nord.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registre d'activitats i grups
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Activitats de Tarda

Descripció Oferir en horari de tarda un programa d'activitats obertes,
especialment adreçades a adolescents, intentant implicar grups
d'aquestes edats en la organització i desenvolupament de les
mateixes.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registre d'activitats



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Graffnollers

Descripció El projecte va destinat als joves artistes que volen portar a terme
les seves creacions a l’aire lliure cercant espais d’exposició
pública. Amb ells s’estableix un petit conveni on es comprometen
a seguir unes normes de convivència i ordre a la via pública. Des
de via pública es fa arribar als propietaris que tenen murs
susceptibles d'esser netejats una carta convidant-los a afegir-se
al projecte Graffnollers, a partir d'aquest moment és quan el
servei de joventut fa les gestions corresponents per tal de que el
jove pugui portar a terme les seves creacions amb el permís del
propietari. També el servei ofereix aquells murs del propi
Ajuntament que poden essers pintats als joves que ho sol·liciten.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Altres serveis implicats Via pública

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria del projecte



107

Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció RECICLA’T

Descripció Respondre a les demandes i necessitats formatives de les
entitats juvenils i/o als joves de la ciutat a partir d’un programa de
formació complementari als professionals/voluntaris de l’educació
no formal. Cursos oficials i monogràfics.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria del projecte



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Programació trimestral de tallers

Descripció Es fa una programació trimestral de tallers d’iniciació, on
s’imparteixen coneixements bàsics i es posen a la pràctica a
través d’un aprenentatge dinàmic i atractiu pels joves. L'objectiu
és potenciar la realització d’activitats d’aprenentatge al temps
d’oci dels joves. Estaran vinculats a la resta de projectes (Oficina
de foment de la creació jove, Oficina Jove, PIDCES...)

Recursos necessaris Econòmics i humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registre dels tallers
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Musik n viu

Descripció Amb l'objectiu d'oferir una alternativa d’oci nocturn de qualitat a
l’estiu als joves de Granollers, enfortir les entitats i grups de
joves, i les relacions entre elles i potenciar els grups de música
amateurs del Vallès Oriental, es constitueix una comissió amb
entitats juvenils i culturals, i es programa un conjunt de concerts
entre Sant Joan i principis de juliol al Parc Firal

Recursos necessaris Humans, econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Enquesta valoració assistents, informe avaluació organitzadors i
registres d'assistència



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei informació i consultes bibliotecàries

Descripció La biblioteca és el centre local d’informació que facilita als seus
usuaris tota mena de coneixements i informació. La biblioteca
ofereix a partir de fons propis i externs: Referència i obtenció de
documents, Servei de consulta i lectura en sala, accés a
recursos electrònics i servei d’informació local

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Accés a internet, wifi i ofimàtica

Descripció La Biblioteca dóna accés a internet a través d’ordinadors públics i
 de xarxa wifi. Així mateix dóna accés a ofimàtica

La principal missió és facilitar als ciutadans, tant en infraestructura
com en assistència i mediació, la connexió a la xarxa. L'actuació
té per tant dues vessants: la infraestructura necessària i la
formació.

Recursos necessaris Materials

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres us



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Activitats d'animació i de foment de la lectura

Descripció Servei consistent en l’organització d’activitats orientades a
potenciar l’ús de la biblioteca, fomentar d’interès per la lectura i
potenciar el desenvolupament personal creatiu. Activitats com
cinefòrums (mensual), projeccions de cinema (setmanal),
conferències, xerrades, recitals de poesia (trimestral),
exposicions artístiques i bibliogràfiques (al llarg de l’any), club de
lectura (mensual), taller de pràctica filosòfica (mensual)

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Programació estable de cursos, tallers i activitats als Centres
Cívics

Descripció Programació de cursos, tallers i activitats, adreçada a la població
en general, que contempla un descompte per a joves en el preu
dels cursos i tallers.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres dels cursos



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei d'informació als Centres Cívics

Descripció Facilitar als usuaris de centres cívics tota la informació
relacionada amb els àmbits de programació de la xarxa de
centres cívics i de les entitats que si vinculin.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei d’espai de relació als Centres Cívics

Descripció Oferir un espai d’encontre i trobada de lliure accés

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei de cessió d’espais dels Centres Cívics

Descripció Posar a disposició l’ús d’espais per a la realització d’activitats
diverses, en qualsevol dels centres cívics de la ciutat

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei de sales de lectura i estudi als Centres Cívics

Descripció Posar a disposició un espai vàlid per a la lectura, l’estudi i el
desenvolupament d’activitats de foment de la lectura als Centres
cívics Can Bassa i Can Gili

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Servei d’accés a internet als Centres Cívics

Descripció Posar a l'abast dels ciutadans la possibilitat d’accedir a internet

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Participació

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Programa: Activitat Física per a Adults (majors 18 anys)

Descripció Mitjançant aquest programa volem que els participants millorin la
seva condició física, puguin fer una pràctica moderada d’alguns
esports i augmentin la seva relació social. Es desenvolupa en
sessions setmanals (de setembre a juny, en calendari escolar) en
 sessions d’una hora.

Recursos necessaris Humans (personal tècnic)

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres inscripcions



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Programa: Comencem La Mitja

Descripció Programa per facilitar l’entrenament físic a totes aquelles
persones que vulguin fer La Mitja Marató i els hi costi entrenar
sols. El programa ofereix un entrenador, els serveis del Centre de
 Medicina de l’Esport, i una samarreta per fer la Mitja.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registre usuaris
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Esport Escolar a secundària

Descripció L’activitat extraescolar als centres de secundària s’organitza al mateix centre a
 través del Professor d’Educació Física. Els grups s’organitzen en
forma d’equip els quals treballen els esports decidits per cada
centre

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres activitat



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Jornades Esportiva Nocturna

Descripció Aprofitar les instal·lacions esportives en horari nocturn de 22 a 1h
 per realitzar activitat competitiva dirigida (amb equips creats als
IES) i activitat de lleure (futbolins, escacs, 3*3 de bàsquet,...)
Aquesta activitat acaba a la piscina municipal amb natació
recreativa.

Recursos necessaris Humans i materials

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria de l'actuació
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Jornada de Jocs tradicionals

Descripció L’activitat es realitza un cop l’any. Es desenvolupa al Parc Torras
Villà. La gent participa de forma individual i col·lectiva. Es
prepararen estacions amb diferents propostes de jocs. La
participació estar oberta a tothom (de totes les edats), i en
anterior ocasions va ser d’unes 200 persones.

Recursos necessaris Humans i material

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Lligues de Lleure

Descripció Amb aquest programa s'ofereix participar en lligues organitzades
de futbol sala, futbol 7 i bàsquet, que es juguen entre setmana a
partir de les 21:30h i el dissabte a la tarda (futbol sala).

Recursos necessaris Humans i material

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres inscripcions
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Fes-te l'estiu (activitats esportives)

Descripció Programa recreativa-esportiva com a forma de gaudir de l’estiu.
Una vegada finalitzat el curs escolar oferim la possibilitat que els
joves tinguin continuïtat pel què fa a la pràctica esportiva, i
possibilitar així la pràctica d’esport que no es fan durant el curs
escolar, com a element per adquirir noves habilitats. Les activitats
 duren tot el mes de juliol i es realitzen a diferents instal·lacions
esportives municipals, majoritàriament a la zona esportiva. El
programa inclou activitats a la piscina.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres activitat



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Aula de formació esportiva

Descripció És important facilitar eines als joves entrenadors i monitors per
millorar la seva tasca formativa global dels joves esportistes.
Aquest curs dirigit als tècnics esportius de la ciutat. Es realitza un
 cop l’any i consta de diverses parts: entre elles un cap de
setmana de formació, xerrades formatives i  altres.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei d'Esports

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Continuar millorant les  instal·lacions esportives com ara el pavelló
 municipal o la piscina. Es comenta que calen millores en espais
com la pista d’atletisme, el gimnàs, el TUB i la piscina petita per
menors de 3 anys.

Viabilitat tècnica Es continuarà amb la millora constant de les instal·lacions
esportives, en funció de necessitats i pressuposts. No hi ha
piscina per menors de 3 anys

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei d'Esports



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Ampliar i donar a conèixer els espais i instal·lacions on no es
requereixi estar associat o pagar una entrada per poder practicar
 esport, com ara els patis de les escoles. Es considera que cal
potenciar i donar prioritat als espais públics. I s’apunta que els
equipaments municipals, tot i ser públics, són excessivament
cars.

Viabilitat tècnica Per l'utilizació de les instal·lacions esportives s'ha de pagar un
import per cobrir part de la despesa de manteniment. El preu
s'aprova per Ple Municipal

Nom acció No es deriva cap acció concreta

Servei líder Servei d'Esports
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Habilitar més espais per patinar que siguin exclusius per aquest
ús, que estiguin convenientment condicionats i senyalitzats i on
els propis usuaris participin en el seu disseny.  Hi ha molt acord
entorn aquest objectiu i s’afegeix que més que espais, cal habilitar
 un únic espai, però que estigui en condicions. Es destaca la idea
que els nous espais per patinar haurien d’estar ben senyalitzats i
comptar amb els propis usuaris en el seu disseny.

Viabilitat tècnica Hi ha previsió d'instal·lar un Skate Parc a la zona del Ramassar.

Nom acció Skate Parc

Descripció A la zona del Ramassar es construiran dos circuïts una per
bicicletes i una per patins. Es construirà per fases, i al 2009
s'esperà disposar de tot el projecte redactat i aprovat

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei d'Esports

Altres serveis implicats Servei de Joventut / Servei de
Medi Ambient

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Desenvolupament del projecte.



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Ampliar la programació d’activitats que s’impulsa des dels
equipaments i serveis,  sobre tot en horari de tarda, de nit, els
caps de setmana i a l’estiu. S’afegeix que es programi una
programació coherent amb les demandes i s’apunten alguns dels
equipaments des dels quals oferir la programació com el Gra i els
centres cívics.

Viabilitat tècnica L'oferta d'activitats obertes i nocturnes que es fan des de
Joventut al Gra i als Centres Cívics, s'ha incrementat però vol
anar més de la ma de les propostes concretes de grups de joves.

Nom acció Dnit al Gra

Descripció Es vol oferir un programa d’activitats obertes i de nit demanades
pels  propis joves. Col·laborant, sempre que sigui possible amb
entitats, col·lectius o grups de joves, per tal d’aconseguir una
forma diferent de gaudir de l’oci. L'espai per dur a terme aquestes
 iniciatives és la planta baixa del Gra

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres de les activitats
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Habilitar nous equipaments com ara espais artístics, un espai per
fer concerts al centre, més bucs d’assaig i un centre cívic al
centre. Tot i que al Gra  s’ofereix la possibilitat de realitzar-hi
concerts i de disposar d’espais artístics,  hi ha qui creu que cal
disposar d’un concertòdrom en condicions. També s’apunta que
es necessiten més bucs d’assaig.

Viabilitat tècnica Aquesta proposta és divideix en tres accions

Nom acció Sala de Concerts de Roca Umbert

Aquí només se n’anomena una, on són les altres dues accions ?

Descripció Es construirà una sala de concerts amb capacitat per unes 1000
persones, que s'espera que estigui en funcionament pel 2011.

Recursos necessaris Econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Altres serveis implicats Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Obra realitzada



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Habilitar nous equipaments com ara espais artístics, un espai per
fer concerts al centre, més bucs d’assaig i un centre cívic al
centre. Tot i que al Gra  s’ofereix la possibilitat de realitzar-hi
concerts i de disposar d’espais artístics,  hi ha qui creu que cal
disposar d’un concertòdrom en condicions. També s’apunta que
es necessiten més bucs d’assaig.

Nom acció Bar del Gra

Descripció L'espai de planta baixa del bar, està preparat per poder fer
actuacions de petit format, i com a espai d'exhibicions artístiques.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria anual
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Habilitar nous equipaments com ara espais artístics, un espai per
fer concerts al centre, més bucs d’assaig i un centre cívic al
centre. Tot i que al Gra  s’ofereix la possibilitat de realitzar-hi
concerts i de disposar d’espais artístics,  hi ha qui creu que cal
disposar d’un concertòdrom en condicions. També s’apunta que
es necessiten més bucs d’assaig.

Nom acció Cercle Cultural

Descripció L'espai del Cercle Cultural és un nou espai municipal que ha de
permetre l'actuació de grups de teatre amateur i el passi de
pel·lícules

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X
Avaluació Memòria anual



  Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Facilitar que s’ampliï l’oferta de lleure nocturna, com ara locals,
bars musicals o discoteques especialment al centre de la ciutat.
Es destaca que havia de ser mesurat i en locals ben equipats per
evitar molèsties als veïns. En aquest sentit, hi havia consciència
que l’oci nocturn al centre pot generar problemes i que en tot cas,
si més no, cal millorar la mobilitat dels joves cap a les zones d’oci
nocturn.

Viabilitat tècnica Es considera que és un tema delicat sobre el que cal incidir. És
important la implicació dels diferents agents que intervenen.

Nom acció Pacte per la nit

Descripció Es farà un estudi previ sobre la situació actual i es convocaran
taules de participació de veïns, programadors, professionals de
l'oci nocturn i tècnics municipals per tal d'arribar a pactes que
satisfacin a totes les parts

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011

Avaluació Actes reunions i estudi final
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Proposta Adaptar millor l’oferta cultural als joves i adequar els horaris per
tal que pugui participar la població jove, especialment la franja de
14 a 18 anys i millorar la informació respecte els programes de
descompte en activitats.

Viabilitat tècnica Es considera factible el seu desenvolupament per mitjà d'un
carnet jove

Nom acció Carnet Jove de Granollers

Descripció S'analitzaran experiències similars i es crearà un carnet jove que
ofereixi descomptes en activitats socioculturals de la ciutat pels
menors de 30 anys.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Joventut

Temporalització 2009  

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011

Avaluació Registres d'usuaris



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Concurs de rock a l’Ascensió

Descripció Concurs de música rock obert a tots els joves de la ciutat i
comarca amb l’objectiu de promocionar i difondre la música entre
els joves. Organització del concurs per trobar un grups finalista
que actuarà en el marc de les festes de l’ascensió en un escenari
 gran. El grup guanyador rep el premi d’un enregistrament d’un
CD i la realització de varis concerts en diferents espais de la
ciutat o de Catalunya. Destinat a Joves  de Granollers o de la
comarca,

Recursos necessaris Materials (infraestructura), humans i econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Altres serveis implicats RUMB

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Memòria de l'activitat
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Festa Major

Descripció Espai de participació ciutadana a partir de la festa. Oferir una
plataforma per organitzar activitats per la ciutat a través de la
Festa Major, espai per formar grups relacionats amb la cultura
popular i que actuïn durant al festa. Destinat a grups de Joves  de
 Granollers,

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Avaluació tècnica de les activitats



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Carnestoltes

Descripció Potenciar les festes del carnestoltes, organitzant activitats
adreçades a tots els públics. Provocant també la organització dels
 grups per participar en les festes. Destinat a Joves  de
Granollers o de la comarca.

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres de participació
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Mira’m bé. Fotografia Participativa

Descripció Taller de fotografia documental adreçat a la població de 12 a 18
anys del barri del Congost. En la primera fase, la fotografia és una
 eina de dinamització comunitària a partir de retrats a l’espai
públic. En la segona fase es realitza un taller formal, de dues
hores setmanals durant tres mesos, per tal de produir un projecte
fotogràfic sota el lema “mira’m bé”. En la tercera fase, el taller es
realitza de nou a l’espai públic, a les zones de trobada espontània
 d’adolescents, a partir d’entrevistes en profunditat. Dins el Pla de
barris

Recursos necessaris Humans i material

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Avaluació tècnica del procés



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Teatre Jove

Descripció Taller de teatre adreçat a adolescents de 15 a 17 anys en situació
 de vulnerabilitat social del barri del Congost majoritàriament. Amb
l’objectiu de muntar una peça teatral lligada a les inquietuds dels
participants, es treballen aspectes d’expressió, autoconeixement,
cohesió i representació. Dins el Pla de Barris.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Avaluació tècnica del procés
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Tècniques de recerca d’informació

Descripció Sessió de formació entorn la biblioteca, els seus recursos i
tècniques de recerca d’informació.
Pensada per a formar joves autònoms en l’ús de la biblioteca
pública, potenciant el seu esperit crític i altres valors relacionats
amb la gestió de la informació i el coneixement.

Continguts:
- Àrees de la biblioteca
- Normativa de la biblioteca
- Ús del catàleg
- Metodologia en cerca d’informació en relació al treball de
recerca i/o altres treballs acadèmic
Les sessions es realitzen a petició del centre educatiu, amb una
durada aproximada de 90-120 minuts, a la Biblioteca Roca Umbert.
 Sessió variable segons cicle i modalitat d’ensenyament.

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Registres de participació



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Premi Josep Escobar de Còmic

Descripció El Premi Josep Escobar de Còmic es convoca anualment des de
l’Ajuntament de Granollers i l’Ajuntament de Parets del Vallès, amb
 la finalitat d’estimular la creació d’obres de còmic amb guions
escrits en llengua catalana. També homenatjar la memòria de
Josep Escobar, dibuixant i ninotaire. El Premi de còmic està
destinat a Joves a partir de 12 anys i adults de Granollers,
comarca i resta del territori català i es divideix en d categories:  A)
 categoria de 12 a 15 anys i B) categoria a partir de 16 anys.
El premi es convoca a la primavera (abril /maig) amb les modalitats
 de tira, vinyeta i historieta.
El veredicte es fa públic el mes de desembre

Recursos necessaris Humans i econòmics

Servei líder Servei de Cultura

Altres serveis implicats Servei de Joventut

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un registre i es fa avaluació anual de la participació.
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Taller de pràctica filosòfica

Descripció Un taller que vol afavorir l’intercanvi d’idees entre els participants i
 potenciar la lectura crítica del món on vivim.  La intenció del Taller
no es tant la d’ensenyar les teories dels filòsofs més destacats al
llarg de la història del pensament, sinó la de promocionar l’activitat
filosòfica entre els assistents, a partir de la discussió de diferents
 interrogacions fonamentals de l’ésser humà.
Les projeccions del cicle Cinema i pensament i les lectures
recomanades, complementen els temes que es tracten a cada
sessió.  Taller dinamitzat per l’equip de filòsofs de Granollers
format per Mariano Fernández, Joan Carles Gómez i Joan Méndez
 Camarasa.
Els tallers es programen mensualment de setembre a maig, cada
últim dimarts de mes, a les 19 h, a la Biblioteca Roca Umbert. Les
projeccions es programen el penúltim dimarts de mes, a les 19 h,
a la Biblioteca Roca Umbert

Recursos necessaris Humans i materials

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un seguiment de les sessions i es fa avaluació anual de
la participació i desenvolupament de les sessions.



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Clubs de lectura

Descripció Pensats per a persones amb ganes de llegir i conversar amb
l’excusa d’una lectura interessant, amb la voluntat de compartir
opinions sobre una selecció d’obres de diferents gèneres,
èpoques, temàtiques, autors. Les sessions es realitzen d’octubre
a maig, un cop al mes a la Biblioteca Can Pedrals i un cop al mes a
 la Biblioteca Roca Umbert.

Recursos necessaris Dinamitzadors i fons bibliogràfic

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un seguiment de les sessions i es fa avaluació anual de
la participació i desenvolupament de les sessions.
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Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Cinefòrum

Descripció Sessió de cinema amb debat organitzat entorn del film projectat.
Les sessions es realitzen d’octubre a maig, l’últim dijous de mes, a
 la Biblioteca Roca Umbert.

Recursos necessaris Dinamitzador i fons bibliogràfic

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un seguiment de les sessions i es fa avaluació anual de
la participació i desenvolupament de les sessions.



Eix Joves, lleure, esports i cultura

Nom acció Tallers d'arts plàstiques

Descripció Tallers d'arts plàstiques, disseny i construcció a partir de material
reciclat recollit pels propis participants. Adreçat a nois i noies de
12 a 18 anys del barri del Congost. Dins el Pla de barris

Recursos necessaris Humans

Servei líder Servei de Cultura

Temporalització 2009  X

Temporalització 2010 X

Temporalització 2011 X

Avaluació Es manté un seguiment de les sessions i es fa avaluació continua


